附件1：
课程名称：XXXXXXXXXX
一、课程概况


二、课程目标
（一）思政目标

（二）知识目标

（三）能力目标

（四）素质目标

三、思政元素


四、设计思路


五、实施案例


六、特色及创新


七、教学效果

附件2：

课程思政教学案例设计竞赛评分参考指标
	评价
指标
	具体内容
	分值

	课程思政体系化设计
	整门课程“课程思政”的体系化设计与人才培养方案相呼应；符合学校办学定位、学生情况、专业人才培养要求，知识体系结构合理，逻辑结构清晰，层次性强。
	10

	课程
思政
融入点
	课程思政融入点符合学生认知规律，启发引导性强；精准挖掘专业课中蕴含的中原文化思政元素；能够正确应用思想政治理论教育的学科思维处理教学内容；思政元素能够和专业知识有机融合。
	20

	课程思政实现方式
	能够对学生学科知识、认知特征和情感态度等内容进行精准分析；能够有效使用各种教学方法和手段；能够恰当使用各种评价方法促进学生学习；能够激发学生认知、情感和行为的认同。
	20

	专业
知识
教学
	课程知识脉络清晰，教学重点突出，教学难点处理得当；教学内容具有较好的“高阶性”“创新性”和一定的“挑战度”；能够较好的完成知识传授和能力培养的目标。
	20

	特色
创新
	课程思政知识点挖掘深入，融入有特色，教学方法有创新，形成较为成熟的教学模式。
	15

	教学
效果
	学生获得感强，学习体验好，满意度高；能够潜移默化地对学生的思想认识、行为举止产生积极影响。
	15
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